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— PRESSEMITTEILUNG —

Kompletter Krankenpflege-Kurs besteht Examen
Alle 25 Schiler/innen wechseln in eine Festanstellung

Es ist geschafft: Drei Jahre lang haben 25 junge Frauen und Manner
an der Krankenpflegeschule des Universitatsklinikums
Knappschaftskrankenhaus Bochum alles gelernt, was zur
Patientenpflege im stationaren und ambulanten Klinikalltag der
unterschiedlichen Fachgebiete dazu geh6rt. Nun haben sie die
staatliche Prifung zum/r Gesundheits- und Krankenpfleger/in
bestanden. Und das Beste: Alle frischgebackenen examinierten
Fachkréfte wechseln sofort in eine feste Anstellung; Zwanzig der
Absolventen werden direkt vom Knappschaftskrankenhaus
Ubernommen.

.Wir ibernehmen die neuen Mitarbeiter in ein unbefristetes
Arbeitsverhédltnis. Das spricht fur die gute Qualitat der Ausbildung in
unserer Krankenpflegeschule, sagt Schulleiter Thomas Drossel.

Voraussetzung fir eine Ausbildung zum Gesundheits- und
Krankenpfleger ist eine erfolgreich abgeschlossene zehnjahrige
Schulausbildung. Dabei haben auch Hauptschiiler eine echte
Chance. Zudem 6ffnen eine zweijahrige erfolgreich beendete
Berufsausbildung oder eine Ausbildung als Kranken- oder
Altenpflegehelfer die Tur zur Bewerbung um einen der begehrten
Ausbildungsplatze. Die 2100 Theorie- und 2500 Praxisstunden
beschranken sich nicht nur auf die reine Wissensvermittlung, sondern
beinhalten vor allem die Demonstration und Einlibung zahlreicher
Handlungsablaufe aus der praktischen Pflege. Dazu gehért es,
Spritzen vorzubereiten, Patienten zu waschen, Wunden zu versorgen,
Medikamente zu geben, Essen anzureichen und stets ein offenes Ohr
fur die Bedurfnisse und Sorgen der Patienten zu haben.

Ansprechpartner flr interessierte Bewerber ist Schulleiter Thomas
Drossel unter der Telefonnummer 0234 / 299-4100.



