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Knappschaft Kliniken

NORDRHEIN WESTFALEN

1. Universitatsklinikum Knappschaftskrankenhaus Bochum GmbH

2. Knappschaftskrankenhaus Bottrop GmbH

3. Knappschaftklinikum Saar GmbH
Liegenschaften im Sulzbach und Puttlingen

RECKLINGHAUSEN / MARL

@ /KLINIKUM VEST
C

DORTMUND / LUNEN
LUTGENDORTMUND / KAMEN

BOTTROP

4. Klinikum Vest GmbH
Liegenschaften im Recklinghausen und Marl

5. Bergmannsheil und Kinderklinik Buer GmbH
6. Klinikum Westfalen GmbH

Liegenschaften in Dortmund, Kamen, Linen und
Liatgendortmund

@ STADTEREGION AACHEN

=== RHEIN-MAAS
S==KLINIKUM

7. Rhein-Maas Klinikum Aachen GmbH

12 Liegenschaften

SAARLAND

PUTTLINGEN / SULZBACH

& KNAPPSCHAFTSKLINIKUM
kSAAR

KLINIKEN

7
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Knappschaft Kliniken

Als Tochtergesellschaft der Deutschen NORDRHMEIN WESTFALEN
Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See (DRV KBS)
ist die Knappschaft Kliniken GmbH Teil eines einzigartigen
Verbundsystems und steuert alle Kliniken, an denen die
DRV KBS zu mindestens 50 Prozent beteiligt ist.

RECKLINGHAUSEN / MARL

@ /KLINIKUM VEST
C

DORTMUND / LUNEN
LUTGENDORTMUND / KAMEN

Im Verbund aller Knappschaftskliniken mit 7
Krankenhaustragergesellschaften werden

jahrlich fast 680.000 Patientinnen und Patienten
versorgt.

BOTTROP

Neben der Grund- und Regelversorgung bieten die
Knappschaftskliniken Spitzenmedizin auf universitdrem
Niveau. Hochleistungszentren werden standort-
Ubergreifend ausgebaut. Sie starken den Verbund von
innen, bewirken hohe Qualitatsstandards und allerbeste
Patientenversorgung.

@ STADTEREGION AACHEN

=== RHEIN-MAAS
S==KLINIKUM

Dabei werden wir von unseren circa 13.500 Mitarbeitern
unterstutzt.

SAARLAND

PUTTLINGEN / SULZBACH

& KNAPPSCHAFTSKLINIKUM
kSAAR

KLINIKEN
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Zascuarr  Knappschaft Kliniken auf dem Weg zur Klimaneutralitat

kKLINIKEN
Unser Get Green! Team

/ L Funfképfige Gruppe
KNAPPSCHAFT Christian Bauer
KLI N I KE N Get G reen! Kaufmannischer Geschaftsfiihre Knappschaft Kliniken GmbH

Monique Moch-Lasok
Referentin Energiemanagement und Nachhaltigkeit

Andreas Sternhoff

|
Get Green! Leiter Referat Strategische Investitionsmanagement, Bau und Technik

Knappschaft Kliniken auf dem Weg zur Klimaneutralitat

.Get Green! Wir fur den Klimaschuiz!” Das ist das Motto und Ziel eines Transformationskonzeptes, Hendnk SChean
mit dem der Verbund der Knappschaft Kliniken 40 Prozent seiner CO2-Emissionen einsparen will. Auf Leiter Referat Infrastruktur Verbundprolekte, Consultlng
diesen Seiten infomieren wir Sie laufend Uber Neuigkeiten, Ziele und Maftnahmen aus dem Projeki
Phillip Heinz
Referent Fordermittelmanagement _ o
. - oy
o’:::’,
Teilnahme der Knappschaft Kliniken im Krankenhaus

an der Initiative Klimaneutrales Krankenhaus ;s; Zukunft
der KGNW (Letter of Intent unserer HAUSEI) s kimamestisies keansenmone

Mitglied bei dem Kompetenzzentrum fur
klimaresiliente Medizin und
Gesundheitseinrichtungen (KliMeG)

|

I
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Tag der

Nachhaltigkeit

Knappschaft Kliniken GmbH

25.04.2023

(

/Nachhaltigkeit und Klimaschutz \
im Krankenhaus — Green
Hospital
Lucia Donath, KGNW

/Planetary Health Resilienz,
Mitigation, Adaptation
Dr. Matthias Albrech, KLUG
Deutsche Allianz Klimawandel

Krankenhausgesellschaft
Nordrhein-Westfalen e. V.

N
>

N
Nachhaltigkeit in der

Energieversorgung
Andreas Sternhoff, Leiter Referat

\_ Investitionen, Bauen, Technik
D

Z
\

Nachhaltigkeit in der
Abfallentsorgung Dipl.-Ing.
Christoph Schiring,

\ Effizienzboérse Deutschland )

4 e

\_ und Gesundheit e. V.

\

Umweltschutz am Beispiel
Klinikum Vest GmbH
Heiko Drews Technischer Leiter

7
KNAPPSCHAFT
kKLINIKEN Get Green!

(" Get green! Klimaschutz am
Beispiel Klinikum Westfalen
Monique Moch-Lasok,
Nachhaltigkeitsmanagerin

Y

Nachhaltig Gesund — Wege in

wirtschaft Berit Schoppen,
MedEcon Ruhr GmbH

Aktuelle Themen zur
Nachhaltigkeit im Krankenhaus
(CSR-Berichtspflicht)
Maximilian Ronge Klinikum

Transformations-konzept —
der Weg zur Klimaneutralitat
Benjamin Wiefel, M. Eng.
encadi GmbH

eine grine Gesundheits-
j

Klinikum Vest GmbH N
\ A Westfalen GmbH A Mobilitit — goFlux
/" Nachhaltigkeit der Stadt o ) Mitfahr-App
Nachhaltigkeit in der . "
Kamen Schwerpunkt : Niklas Schutze
Mobilitat und U ltschut Speiseversorgung > <
ODIll _a un MWEeILsc _u Z Dr. med. Kristin Hinninghaus, Mehrweg statt Einweg
Stefanie Haake, Fachbereich Universitatsklinikum Essen (A6R) David Winkel. Relevo GmbH
\_____Planung, Bauen, Umwelt N\C N '

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW
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*Vier star kg

Hauser f fir lhre

Vier starke
Hauser fur |
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KGNW Initiative Klimaneutrales Krankenhaus Fokusveranstaltungen

7~
KNAPPSCHAFT

kKLINIKEN

Transformationskonzept
Knappschaft Kliniken

KGNW- Fokusveranstaltung 2: 6~::FSCHAFT
CO2-FufRabdruck und Dekarbonisierungsfahrplan

Maximilian Ronge Monique Mooh-Lasok Stellschrauben fur Nachhaltigkeit

Klinikum Westfalen GmbH Knappschaft Kiiniken GmbH Wie gelingt interne Kommunikation an vielen Standorten
gleichzeitig?

KGNW- Fokusveranstaltung 3:
Interne und externe Kommunikation
Mitarbeitermotivation und Offentlichkeitsarbeit

Monique Moch-Lasok
Knappschart Kliniken GmbH

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW 07.11.2023 Seite 7
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kKLI NIKEN

Kooperation mit der Deutsche Allianz Klimawandel und Gesundheit

Grindungsmitglied der KliMeG

Kompetenzzentrum fur klimaresiliente
Medizin und Gesundheitseinrichtungen

Worum gehtes?  Unser Angebot  Rechier CO2-Bilarlerung  Mitmachen  Oberuns  Partnersdinfion

Willkommen bei KliMeG, dem
Kompetenzzentrum fiir klimaresiliente Medizin
und Gesundheitseinrichtungen

www.klimeg.de

________________________________________________________________________________________________________________________________________________} |
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kKLI NIKEN

Unsere Handlungsfelder

Okologie - Umwelt

Klimaschutz

1. Energie 2. Gebaude 3. Wasser 4. Mobilitat S Klimafolgen- 6. Ressourcen- 7. Einkauf
anpassung schutz
. 11. ise- 12. Medizin-
8. Wasche 9. Abfall 10. Logistik Speise edizin 13.IT/EDV | 14. Med. Gase
versorgung technik
Soziales - Gesellschaft
17. Bildung/ | t&Mtarbeiter-1, o cosundneit| 20. cleich-
Qualifizierun S (intern) berechtigun
9 sierung gung

Okonomie - Wirts

22.Berichts-
erstattung (z.B.
CSRD)

23. Wirtschafts-
wachstum

25. Forderung /
Fordermittel

26. Innovations-
management/
Zukunfts-
fahigkeit

27. Kooperation
mit Industrie,
Forschungs-

einrichtungen,

Kommunen

15. Umwelt-
schutz

21. Patienten
(Kunden)

28.
Kompensations
maflnahmen

16. Digital-
isierung

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW
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Green-Team

Bau Control- Abfall-/
ling

Umwelt-
manager

Technik
Mediziner

Green Team

Klima-
manager

Kennzahlen bilden/ liefern,
Projekte umsetzten, etc.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________} |
07.11.2023 Seite 10
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kKLI NIKEN

Erfassung in den 12 Standorten

Anzahl Verstromung
Betten, (BHKW)
Pgtientgn, Gas
Mitarbeiter Einkauf,
Verbraucher
'\
Strom ( |
Einkauf, : Mengen der \
Verbraucher CO2-Emissionen
‘]
AN Y
Gebaudestruktur | Mobilitat,
Benzin
1 Diesel

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW

Transparenz: IST-Analyse CO2-Bilanz 2022

CO2-Emissionen kennen,
ermitteln

- Bezugsstrom
- Erdgas
- Fern-/ Nahwarme
- Heizol
- Diesel
- Benzin
- Wasser
- Medizinische Gase
- Kaltemittel
- Speiseversorgung
- Abfallmengen
- Gebaude
- Einkauf

Scope 1+2

I
V7 Séite"rr
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kKLI NIKEN

Individuelle Mal3nahmenentwicklung (Umsetzungsplane)

« Analyse der CO2-Bilanz

« Aufnahme der Strukturen in den Liegenschaften (Anlagen-/
Gebaudeerfassung z.B. RLT-Anlagen, Warmekonzept, etc.)

» Bedarfsorientierte Mal3nahmen zur Reduzierung der CO2-Mengen
* Bewertung der Mal3nhahmen (Amortisation, Zukunftsfahigkeit, etc.)

* 40% Reduzierung der CO2-Menge zum Zeitpunkt 2022 bis 2033
 Treibhausgasneutralitat 2045

I
17. Krankenhaus-Umwelttag NRW 07.11.2023 Seite 12
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kKLI NIKEN

CSRD- Nachhaltigkeitsberichterstattung
Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD)

EUROPAISCHE KOMMISSION

EUROPAISCHE STANDARDS FUR
DIE NACHHALTIGKEITSBERICHTERSTATTUNG (ESRS)

31.07.2023

I ——
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KNAPPSCHAFT 12 Standards (ESG)
kKLINIKEN

European Sustainability Reporting Standards

Ubergreifende Standards
ESRS 1 Allg. Anforderungen ESRS 2 Allg. Angaben

Themenbezogene Standards

ESRS E1 ESRS E2 ESRS E3 ESRS E4 ESRS E5
Klimawandel Verschmutzung Wasser & marine Biodiversitat & Ressourcennutzung
Ressourcen Okosysteme & Kreislaufwirtschatft
ESRS S1 ESRS S2 ESRS S3 ESRS S4
Eigene Mitarbeiter Arbeiter in Betroffene Konsumenten &
Wertschopfungskette Gemeinschaften Endnutzer
THG-Bilanzen
ESRS G1 {
Unternehmens- s kennen
fuhrung

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW Seite 14



Best Practice Beispiel

Get green! Wir fiir den Klimaschutz

I
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KLINIKEN

k/KNTP:scHAFT Was habe ich fur Abteillungen und Mitarbeiter?

Okologischer FuRabdruck der Liegenschaft nachhaltig verkleinern!

Umwelt-
freundliche

Umstellung /Reinigungs-
auf Oko- mittel

Papier

Umwelt-, Artenschutz
(z.B. Wild-
blumenwiese

Mehr Mehrweg
statt Einweg

Hygiene
Artikel

Medizinische
Altgerate -
Altgeratebdrse

E-Bike Leasing,
Radabstell-
anlagen

Festes
nternehmens-
ziel

Verschwendung
vermeiden,
Ressourcen

schone

Abfall/
Entsorgung

I —
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KLINIKEN

MalRnahmen Beispiel aus der Betriebstechnik:

CO2-Einsparungen im Bereich der Energieversorgung

Bilanzierung der Treibhausgas Eingesparte Menge vermieden M1 Umriisten der vorhandenen Beleuchtung
e CO2aq in auf LED-Technik Das Klinikum Westfalen
t/a beteiligt sich am Projekt
M2 Nachrusten von Bewegungsmeldern
Mal3- Bereich Investiti Res- Real Einheit Real M3 Austausch der Fenster im Rahmen der
nahme onsart source Stationssanierung
M1 Energie Investiv  Strom 623.512,00 kWh/a 273,10 M5 Austausch von Heizungs- und
Zirkulationspumpen Von bundesweit 250 Krankenhsusern und Reha-
M2 Energie Investiv. = Strom 7.938,75 kWh/a 3,48
M6 Austausch der Liftungsanlagen am
M3 Energie Investiv  Erdgas 24.923,08 kWh/a 6,16  Hellmig Krankenhaus Kamen goslpeiins
: : M7 Austausch der Luftungsanlage am Eine Kmamanagerin bzw. in Kimamanager
M5 Enel’gle |nV€S’[IV S'[I’OITI 103371,91 kWh/a 45,28 Knappschaftskrankenhaus LUtgendortmund koordiniert dazu klinikint :w'qldlrx:);v‘\l:;: fir den Klima:
. - Beschaffung oder Speisenversorgung
M6a Energie Investiv  Strom 235.000,00 kWh/a 102,93 M8 Sensibilisierung der Mitarbeiter zum Unterstitzt und begleitet werden die Kiiniken durch drei
Thema Energieverbrauch Verbundpartner, dem BUND Berlin e.V., der Krankenhaus-
ErdgaS 364898,00 kWh/a 90, 13 :1:;2:;:‘:::‘!’\::)‘1‘(?1’\.m Westfalen e.V. und dem Universi
Mg AUStaUSCh der KOmpreSSOren am Das Bundesumweltministerium fordert das Projekt seit
M6b Energie Investiv.  Strom 250.285,71 kWh/a 109,63  Knappschaftskrankenhaus Litgendortmund 2019 im Rahmen der Nationalen Kimaschutzinitative
Erdgas 456.122,50 kWh/a 112,66 M10 Austausch der Liiftungsanlage am -
Knappschaftskrankenhaus Brackel @sUND  TKGNW ERETT s @
M7 Energie Investiv  Strom 234.234,00 kWh/a 102,59 =
M8 Nutzerverha Gering- Strom 29,25
e nvestv CO2-AusstoR
M9 Energie Investiv. = Strom 52.231,50 kWh/a 22,88 7
M10 Energie Investiv  Erdgas 200.537,50 kWh/a 49,53 Einsparung
0
Summe 947,61 11%
Potenti
. . . . al
Mit den 2020-2022 in der Betriebstechnik umgesetzten 20%
Mal3nahmen sparen wir jahrlich ca. 947,61 Tonnen CO2 ein. m Potential ® Einsparung
]

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW
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kKLI NIKEN

— 75.760

Bereits Baume
erfolgreich

Mallhahmen entspricht ca.

umgesetzt und 79 Hektar Buchenwald
unser erstes
Ziel erreicht.

uber 110
FulRballfelder

947 t

: CO2 bereits *ca. 0,714 Hektar/
eingespart, 11% der Feld, 105x68 Meter
Emissionen in der
Energieversorgung

Im Zuge des Projekts

Klik Green bilanziert.

I
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/KNAPPSCHAFT Unsere Klimaschutzmal3nahmen im Alltag

KLI NIKEN

Get green! Wir fur dem Klimaschutz

- Bei Verlassen eines Raumes Licht bitte ausschalten! - Ungenutzte Endgerate von der Stromversorgung trennen
(Ladegerate, Kaffeemaschinen, etc.)

- Computer und Bildschirme bitte ausschalten, wenn

diese nicht genutzt werden! - Nur drucken, wenn es zwingend erforderlich ist- und dann
bitte beidseitig drucken (Duplexdruck)!

- Heizung runterdrehen auf 19 C° - und am

Wochenende auf Stufe 1! - Abfall vermeiden und trennen!
- Fenster zu Heizung an, Fenster auf Heizung - Leere Kihlschranke abschalten!
runterdrehen!

i KLINIKUM WESTFALEN

Get green!
Wir fiir den Klimaschutz

- Klimagerate ausschalten!
- Warmwasserverbrauch reduzieren!

Alle Mitarbeiter erreichen

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW 07.11.2023 Seite 19
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Aktionen In unseren Hausern

"

KLINIKUM WESTFALEN
o

Get green - Wir fiir den Klimaschutz
15002022 Klinikum Westfalen

Krankenhaus trifft Klimaschutz — Jetzt mitmachen und gewinnen
Hier geht’s zum Klimaquiz

REN scit 2019 haben wir als Unternehmen schon viele wichtige Schritte getan um unsere CO2-Emissionen zu senken. Jetzt sind Sie als
g Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an der Reihe und kénnen bei unserem Kiima-Quiz einen E-Scooter gewinnen.

N

1

,4'\ Alle Informationen zum Thema und Tiops, was jeder einzeine zum Klimaschutz im Krankenhaus beitragen kann, gibt es HIER im Intranet (Kleiner Tipp: Ein

A auf den dort veriinkten Manahmenplan kann hiffreich sein!). Zus3tziich haben wir sine Moodle-Schulung zum Thema erstelit

- sich schlau gemacht hat. kann bei unserem Kiima-Quiz mitmachen und gewinnen: Hauptpreis ist ein hochwertiger E-Scooter THE-URBAN #HMBRG

der Marke Walberg. Als Trostpreis gibt es fur alle, die die richtigen Antworten wissen, einen praktischen wiedervenwertbaren Obstbeutel fir den Einkauf.

Zur Teilnahme bitte einfach eine Mail mit den richtigen Antworten an pressestelle@k| T st schicken. Einsendeschiuss ist der 23. Juli 2021

I ——
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KLINIKEN

(AA Wir fur den Klimaschutz!

Get green — Wir fuir den Klimaschutz
09.092022 Klinikum Westfalen

Wir sammeln alte Handys fiir die Umwelt und den guten Zweck - die ersten sind schon in der
¢ Tonne gelandet

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW 07.11.2023 Seite 21
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KlimaschutzmafRhahmen

Knappschaftskrankenhaus Dortmund

Get Green! Wir fiir den Klimaschutz

‘ gute Griinde: Mehrweg statt Einweg

- L Der Prozess
]

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW

Die Kosten der Tabak-Industrie

Jahrlich:
* 8 Millionen Menschenleben %
* 600 Millionen Bdume
* 200.000 Hektar Land
* 22 Milliarden Tonnen Wasser

* 84 Millionen Tonnen CO?-Emissionen

Der Schaden an unserer Umwelt

CO*Emissionen

Tabak-Industrie
=20%
Kommerzieller

Lebensraumverlust Tierwelt Flugverkehr
+

Desertifikation

Hungernde Bevdlkerung

‘ kunikum wesTFALEN - Get Green!

4,5 Billionen Zigarettenkippen landen jahrlich in
der Umwelt

Zigarettenkippen

schaden unserer
Umwelt

Kippen werden an jegliche Orte gespult
Schadstoffe setzen sich bei Wasserkontakt frei

Giftstoffe enden in Boden und Acker

Grund und Gewa werden verseucht
Ernten und Fischfang beeintrachtigt

Aufnahme durch Wild-, Haustiere und Kleinkinder

07.18ei@r22
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Mobilitat (GoFlux Mitfahrapp)

Knappschaftskrankenhaus
Recklinghausen

*  App herunterladen und registrieren (Pendelroute erstellen),

Matching-Algorithmus verbindet Fahrer und Mitfahrende

* Mitfahrer beteiligen sich an Kraftstoffkosten (steuerfrei),
Verbindung mit dem OPNV als Ergénzung zu goFLUX, durch

intermodale Fahrten

* Besonders auf die Arbeitgeberattraktivitat des Verbunds
haben Fahrgemeinschaften positive Effekte, die fur die

Personalabteilung oder Akademien wichtig sind.

*  GOFLUX nicht nur ein CO2-Vermeidungsinstrument sondern
auch eine nachhaltige Mobilitatsldsung, die Parkraum
einspart und den Mitarbeitenden eine komfortablere

Mobilitatsalternative bietet.

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW

Mobilitatsanalyse
Unserer Liegenschaften -

Streckenberechnung

Strecken Anzahl Mitarbeiter |%-Anteil

bis <1 km 133 10,0%

bis<5 km 573 43,1%

bis<6 km 672 50,6% 69% aller
bis<7 km 705 53,1% Mitarbeiter
bis<8 km 779 58,7% .

bis <10 km 911 ss6%| Wweniger als
bis <20 km 1202 90,5% 10km zur
b?s <30 km 1265 95,3% Arbeit

bis < 40 km 1294 97,4%

bis <50 km 1308 98,5%

bis < 60 km 1311 98,7% Nur 6% der
bis < 80 km 1317 99,2% : :

bis < 100 km 1318 99,2% Mitarbeiter
ab >0 km 1191 89,7% fahren mehr
ab >1 km 1191 89,7% als 25 km
ab >5 km 751 56,6% .

ab >8 km 545 41,0% Zur Arbelt'
ab >10 km 413 31,1%

ab >20 km 122 9,2%

ab >25 km 80 6,0%

ab >30 km 59 4.4% Unter 10 km
ab >40 km 30 2,3% Strecke

ab >50 km 16 1,2% (Radnutzung

Potentialanalyse
I ——

45min)

07.11.2023 Seite 23
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kKLI NIKEN

Go [()l' i‘ /KNTPPSCHAFT

KLINIKEN Get Green!

Unser Planet ist unsere Zukunft.
Spare Ressourcen wo du kannst!

Lieber die Treppe nehmen anstatt den Aufzug
Wertstoffen zu neuem Leben verhelfen und
Abfall trennen, richtig sammeln
Steig auf's Rad / E-Bike
Nutze den OPNV
Licht aus!
Heizung an, Fenster zu!
Papier sparen
- Wasser sparen
Endgerate ausschalten

o7

I
17. Krankenhaus-Umwelttag NRW 07.11.2023 Seite 24
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Intranet-/ Internet (Kommunikation)

STARTSEITE

P
KNAPPSCHAFT

KLINIKEN

> Get Green!

Startseite

VERBUND / GESELLSCHAFTEN v

Get Green!
230515_Praesentation_V6 DAC pdf

SummerGames 2023

Knappschatft Kliniken GmbH

Hauptgeschattsfihrung

Aufsichtsrat

Stabsbereiche/Referate

Vordrucke/Formulare

Compliance

Jobs

Vorteile fur Mitarbeitende

W Favoritenliste

+ Diese Seite hinzufiigen

(:‘T Knappschaft Kliniken GmbH

z.B. Tag der Nachhaltigkeit Fachvortrage,

Hallo Monique Moch-Lasok

7
KNAPPSCHAFT

FEEDBACK

kKLINIKEN

Vorteile fur Mitarbeitende

)

Servicecenter Personal

7
KNAPPSCHAFT

KLINIKEN Get Green!

Get Green!
Knappschaft Kliniken auf dem Weg zur Klimaneutralitat

.Get Green! Wir fiir den Klimaschutz!“ Das ist das Motto und Ziel eines Transformationskonzeptes,
mit dem der Verbund der Knappschatft Kliniken 40 Prozent seiner CO2-Emissionen einsparen will. Auf

diesen Seiten infomieren wir Sie laufend Gber Neuigkeiten, Ziele und MaRnahmen aus dem Projekt

Neuigkeiten im Intranet

Schwarzes Brett

Unser Get Green! Team

Quelle

fur Infomaterial und Sensibilisierungsanreize

17. Krankenhaus-Umwelttag NRW

S . -
A AFPSCHAFT Unsere KlimaschutzmaRnahmen im Alltag

K
kKLINIKEN

Get green! Wir fiir dem Klimaschutz

- Bai Veriassan eines Raumes Lichf bifte ausschalten!

- Computerund Bildschirme bithe ausschaiten, wenn

dlese nicht genutztwerden'

- Heizung runterdrehenauf 18 C° - und am
Wochenende auf Stufe 1/

- Fensterzu Helzung an, Fensterauf Helzung

runferdrehen!

- Warmwasserverbrauch reduzierenl

P
KNAPPSCHAFT

LKLINIKEN

- Ungenufzte Endgeréfe van der Sfromversorgung trennen
(Ladegerile Kafeemaschinen, ele.)

= Nur drucken, wenn a5 2wingenderdorderich (s und dann
bitfe beidseitigdrucken {Duplexdruck)!

- Abtail verrmaeiden und frennen!
= Leere Kihischrinke abschaiten!

- Klimageréte ausschalten!

HE=HCE
o freniafs

Alle Mitarbeiter erreichen

!

Beik 22

Ausgewdhlte Handlungsfelder der Nachhaltigkeit

Arbeitsbedingungen

Plastikverschmutzung

Lebensmittel-
verschwendung

Mobilitit & Verkehr

]
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\_/ielen Dank! kKLINIKEN Get Green!

Knappschaft Kliniken GmbH
Dorstener Stral3e 153
45657 Recklinghausen

www.knappschaft-kliniken.de https://www.knappschaft-
info@knappschaft-kliniken.de kliniken.de/Inhalt/Unternehmen/Get_Green_/index.php
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17. Krankenhaus-Umwelttag NRW



